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Mijn kijk op de beide scholen van de stichting is:

De beide scholen hebben ieder een eigen identiteit, geschiedenis en karakter. Juist die
eigenheid zie ik als een kracht. Tegelijkertijd delen zij een gezamenlijke opdracht:
leerlingen begeleiden in hun ontwikkeling tot zelfstandige, betrokken en verantwoordelijke
burgers. Ik vind het belangrijk dat leerlingen, medewerkers en ouders zich gezien en
gehoord voelen en dat er een veilige, inspirerende leeromgeving wordt geboden waarin
ieders talent tot bloei kan komen.

Wat is in mijn optiek de meerwaarde van de stichting CVO Baarn-Soest?

De stichting biedt de mogelijkheid om de kracht van beide scholen te bundelen, terwijl
ruimte blijft voor hun eigen profiel en cultuur. Door kennis, ervaring en expertise te delen,
kunnen de scholen elkaar versterken en samen werken aan kwalitatief hoogwaardig
onderwijs. De stichting vormt daarmee een fundament voor continuiteit, innovatie en
toekomstbestendig onderwijs.

Welke kansen zie ik voor beide scholen?

Ik zie kansen in het verder ontwikkelen van onderwijs dat aansluit bij de snel
veranderende samenleving en arbeidsmarkt. Daarnaast biedt samenwerking tussen de
scholen mogelijkheden om van elkaar te leren, talenten beter te benutten en aantrekkelijk
te blijven voor zowel leerlingen als medewerkers. Ook zie ik kansen om de verbinding met
ouders, het vervolgonderwijs en maatschappelijke partners verder te versterken.



Wat zie ik als de toegevoegde waarde van de RvT?

De Raad van Toezicht heeft de belangrijke taak om met een onafhankelijke blik toezicht te
houden op het bestuur, als sparringpartner op te treden en tegelijkertijd oog te houden
voor de maatschappelijke opdracht van de stichting. Voor mij betekent goed toezicht het
stellen van de juiste vragen, het bewaken van continuiteit en kwaliteit en het bijdragen
aan weloverwogen besluiten die het belang van leerlingen en medewerkers dienen.

Wat breng ik vanuit mijn eigen werkervaring mee?

Ik breng ruime ervaring mee op het gebied van financién, bedrijfsvoering, strategie en
organisatieontwikkeling. In mijn dagelijkse werk stuur ik professionals aan en werk ik aan
het verbeteren van processen, samenwerking en dienstverlening. Die ervaring helpt mij
om vraagstukken vanuit verschillende perspectieven te bekijken en risico's en kansen in
samenhang te beoordelen. Daarbij zoek ik altijd de verbinding tussen mensen, inhoud en
resultaten. Als toezichthouder wil ik mijn kennis en ervaring inzetten om bij te dragen aan
een gezonde, toekomstgerichte organisatie waar goed onderwijs centraal staat.
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